STATUTO
TITOLO|
DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA - SCOPI DELL'ASSOCIAZ IONE

Articolo 1 - Denominazione e durata

E costituito, nel rispetto del Codice Civile, del Iys. 117/2017 e della normativa in materia, l&Edel Terzo

Settore denominato “Comunita Energetica Soliakgon Green Enerdyin sigla “Dragon Green Enerdy che
assume la forma giuridica di associazione non osoiuta, apartitica e aconfessionale. L'acronim& Eovra
essere inserito nella denominazione, in via autmaat sara spendibile nei rapporti con i terzi,lingtj, nella
corrispondenza e nelle comunicazioni con il pultbiolo dopo aver ottenuto e finché permanga Gigme al
Registro unico nazionale del terzo settore. L'Assmone ha durata illimitata.

Articolo 2 - Sede

L'Associazione ha sede in Francavilla Angitola (Vi) Piazza M. Solari n. 9 Palazzo Municipale.

L'Associazione opera nel territorio della Regioneii ha sede I'Associazione. Il trasferimentoaskde legale,
ove avvenga all'interno dello stesso Comune, nanpmta modifica statutaria, ma I'obbligo di comwas®ne
agli uffici competenti.

Articolo 3 — Statuto

L’Associazione é disciplinata dal presente Statut@gisce nei limiti del D.Lgs. 117/2017, delleatile norme
di attuazione, della legge regionale e dei pringgrerali dell'ordinamento giuridico.

L'Organo di Amministrazione propone I'eventuale tidamento di esecuzione” dello Statuto per la glsta
degli aspetti organizzativi piu particolari e I'Assblea lo delibera. Lo Statuto vincola alla suapsmza gli
aderenti; esso costituisce la regola fondamentatoihiportamento dell’attivita dell’Associazione sta. Lo
Statuto e valutato secondo le regole di interpretezdei contratti e secondo i criteri dell’artiool2 delle
preleggi al Codice Civile.

Articolo 4 — Finalita e attivita di interesse geneale

L’Associazione persegue, senza fini di lucro, fitdativiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Le attivita di interesse generale che si propongvdigere sono indicate all'art. 5 lettera €) ddg® 3 luglio
2017 n. 117, e in particolare la produzione, I'analo e la condivisione di energia da fonti rinnoliadfini di
autoconsumo, ai sensi del decreto legislativo &ndyre 2021, n. 199.

Piu precisamente, I’Associazione ha lo scopo ditie una Comunita Energetica Rinnovabile ai sdp#’art.
22 della Direttiva 2018/2001 e delle norme di attaae dell’art. 22 della Direttiva 2018/2001, idropresi I'art.
42bis, DL 162/2019 e gli art. 8, 31 e 32 del D.L189/2021, nonché le relative disposizioni appiiegttra cui
la Delibera ARERA 727/2022 e il DM MASE 414 del 2.2023, e di svolgere tutte le attivita da queste
consentite.

L’obiettivo principale dell’Associazione € fornimme Comunita Energetica Rinnovabile benefici amnthaig
economici e sociali ai membri o alle aree localicii opera la comunita, piuttosto che profitti fizéari,
promuovendo l'installazione di impianti a fontemavabile e la riduzione dei costi energetici déggsociati
all'interno degli ambiti territoriali delimitati dee norme di attuazione dell’art. 22 della Dire#i2018/2001, ivi
compresi I'art. 42bis, DL 162/2019 e gli art. 8,882 del D.Lgs. 199/2021 e le relative disposizapplicative,
tra cui la Delibera ARERA 727/2022 e il DM MASE 4dé| 7.12.2023.

Per raggiungere lo scopo suddetto I’Associaziorigmyolgere le seguenti attivita:

- produrre, accumulare e condividere I'energia egttrinnovabile, anche tramite accordi di compraliendi
energia elettrica rinnovabile e anche medianteddizzazione di impianti a fonti rinnovabili, diggrieta o
comunque detenuti dalla Comunita ai sensi delleneadi attuazione dell’art. 22 della Direttiva 202@01, ivi
compresil'art. 42bis, DL 162/2019 e gli art. 8,8832 del D.Lgs. 199/2021 e le relative disposizamplicative,

tra cui la Delibera ARERA 727/2022 e il DM MASE 4ilél 7.12.2023, anche mediante il convenzionamento
di impianti a fonti rinnovabili di Associati dellassociazione o di soggetti terzi;

organizzare la condivisione dell’energia elettrit@anovabile prodotta dalle unita di produzione dete
dall'associazione stessa ai sensi delle normeutzbne dell’art. 22 della Direttiva 2018/2001i,dempresi



I'art. 42bis, DL 162/2019 e gli art. 8, 31 e 32 @elgs. 199/2021 e le relative disposizioni apglies tra cui
la Delibera ARERA 727/2022 e il DM MASE 414 del 2.2023, anche qualora la proprieta, la gestioree o |
qualifica di produttore per tali impianti sianoAésociati o di terzi convenzionati, fatti salvi gliri requisiti
previsti e il mantenimento dei diritti e degli olghli degli Associati come clienti. L'eventuale inmpwm della
tariffa premio eccedentario, rispetto a quello dateato in applicazione del valore soglia di queteergia
condivisa espresso in percentuale all’Allegato 101 n.414 del 07/12/2023, & destinato ai soli aonatori
diversi dalle imprese e\o utilizzato per finaligzcgli aventi ricadute sui territori ove sono ubiggdi impianti
per la condivisione;

- accedere a tutti i mercati dell'energia elettridaettamente o mediante aggregazione e fornireizedv
efficienza energetica o servizi energetici, analierercati del dispacciamento o a favore dei gedtdle reti
di trasmissione e/o di distribuzione.

L'Associazione puo esercitare, a norma dell'adel@Codice del Terzo Settore (CTS) e del DM 10712@tivita
diverse da quelle di interesse generale previdtpréaente Statuto, purché secondarie e strumeigjpétto a
gueste ultime, secondo criteri e limiti definitich DM 107/2021, tra cui la vendita di energiaeitcedenza (non
autoconsumata né condivisa) degli impianti di ¢ds$ociazione riveste la qualifica di Produttorea loro
individuazione & operata da parte dell'Organo difnistrazione, fermo restando che non potrannaesselte
tutte le attivita inibite alle comunita energetiair@ovabili.

L’Associazione pu0 percepire incentivi, ivi compeds detassazioni fiscali ai sensi dell'art. 119,3%/2020 e
dell'art. 16bis, DPR 917/86 e pud svolgere qualsittivita funzionale al raggiungimento dei profini sociali,
ivi compresa 'acquisizione di diritti reali e olidptori su unita immobiliari e di finanziamenti cooncessione
di tutte le necessarie garanzie.

L'Associazione & autonoma ed é effettivamente @irgall’Assemblea degli Associati, persone fisighiecole
e medie imprese (PMI), enti territoriali o autodib&ali, ivi incluse, ai sensi dell’art. 31, comrhdettera b) del
D.Lgs. 199/21, le amministrazioni comunali, gliieditricerca e formazione, gli enti religiosi, defzo settore e
di protezione ambientale nonché le amministradimgali contenute nell’elenco delle amministrazipobbliche
divulgato dall'lstituto Nazionale di Statistica (skguito anche: ISTAT) secondo quanto previstawitolo 1,
comma 3, della legge 31 dicembre 2009, n. 196atsinel territorio degli stessi Comuni in cui sautaicati gli
impianti di produzione detenuti dalla comunita dérgia rinnovabile. Gli Associati che, ai sensi'dsl 4 co. 2
del D.Lgs. n. 117/2017, risultano riconducibilissiggetti che non possono acquisire la qualificéedte del
Terzo settore" non potranno, in ogni caso, assunlarelirezione, il coordinamento o il controllo
dell'Associazione.

L'adesione all’Associazione € aperta e volontagiagndizione che, per le imprese private, la pgrée@ne alla
Comunita Energetica Rinnovabile non costituisctiVaa commerciale e/o industriale principale).

Per la vendita dell’energia elettrica prodotta dagpianti detenuti dalla Comunita in qualita doputtore in
eccedenza rispetto all'energia condivisa I'’Assdoiaz puo concludere accordi con grossisti e trader.
L’Associazione puo avvalersi di consulenti e fooniterzi.

TITOLO I
Associati
Articolo 5 - Associati

Sono Associati dell’associazione tutte le persdasietfe e i soggetti di diritto o Enti che ai seagiei limiti di
legge possono farne parte.

Possono far parte dell’Associazione tutti i cliefiriali, in particolare i clienti domestici, ubic¢atel perimetro
sopra specificato, compresi quelli appartenerdinidlie a basso reddito o vulnerabili, e i produttl energia i
cui impianti possono rilevare per la condivisiomd'dnergia ai sensi delle norme di attuazione’dell22 della
Direttiva 2018/2001, ivi compresi I'art. 42bis, [162/2019 e gli art. 8, 31 e 32 del D.Lgs. 199/2021.
L'adesione all'’Associazione, nel rispetto dei refiji se non diversamente stabilito dall’'Organo di
Amministrazione, & gratuita. E facolta del’ Assesmbprevedere una quota associativa proporzionatsopére

i costi di funzionamento dell’Associazione ed ewafinente gli investimenti della stessa.

L'Associazione viene costituita come ente del tesettore al fine di creare un soggetto giuridice glossa
usufruire dei benefici attribuiti alle comunita egetiche rinnovabili ai sensi degli artt. 8, 31 2 ®.Lgs.
199/2021. La partecipazione all’Associazione € @partutti e non vi sono limiti ai diritti degli Asciati, fatte



salve quelle limitazioni necessarie per la quaiftome Comunita Energetica Rinnovabile, secondmtqua
stabilito dall'art. 31 comma 1 del D. Lgs 199/2@dlalle relative disposizioni attuative.

Gli Associati devono avere i requisiti previsti ldahorme di attuazione dell’art. 22 della Diretti2@18/2001,
ivi compresi I'art. 42bis, DL 162/2019 e gli art, 81 e 32 del D.Lgs. 199/2021 e le relative dispiosi
applicative, tra cui la Delibera ARERA 727/2022 ®M MASE 414 del 7.12.2023, per essere membriadell

comunita energetica rinnovabile.
Chiunque voglia aderire all'Associazione successarge alla costituzione della stessa deve:

- presentare domanda scritta, anche a mezzo po#itamea o altri supporti informatici, sulla qualecide
I'Organo di amministrazione, il quale & tenuto ancmicare in forma scritta, anche a mezzo posta@hita
o altri supporti informatici, all'aspirante assacide motivazioni dell'eventuale rigetto della damda di
ammissione come specificato di seguito. La valotazidell'Organo di Amministrazione € fondata sui
requisiti richiesti per la partecipazione all’Asgxone;

- avere i requisiti di cui alle norme di recepimedtdl’art. 22 della Direttiva 2018/2001, ivi compréart.
42bis, DL 162/2019 e gli art. 8, 31 e 32 del D.L189/2021, per essere membri della comunita erieaget

- dichiarare di accettare le norme dello Statuto.

La valutazione dellOrgano di Amministrazione €& data sui requisiti richiesti per la partecipazione
all’Associazione e su quanto necessario a gardatefettivita dell’azione della comunita energatrinnovabile
nel fornire benefici ai propri Associati.

L'ammissione quale Associato & a tempo indeterrairfatmo restando il diritto di recesso. Non & assada
categoria di Associati temporanei. La quota as$ivei@ intrasmissibile e non rivalutabile. Il nurnedegli
Associati € illimitato.

Sulla domanda di ammissione I'Organo di Amministiae decide entro 30 giorni e dell’eventuale rig€tidata
comunicazione all’interessato entro 60 giorni matidfola, il quale pud proporre ricorso entro 30 wjiakalla
comunicazione all’Assemblea degli Associati, chigbeeera sull’accoglimento dello stesso alla presaemblea
successiva alla decisione dell’Organo di Amminidtrae.

In esito all’'ammissione il richiedente é iscrittel tibro degli Associati.

Articolo 6 — Diritti e doveri degli Associati

Gli Associati hanno parita di diritti e di dovereinconfronti dell’Associazione che & organizzateoselo il
principio generale della democraticita della stm#te dell’assenza di discriminazione fra le peeséaito salvo
guanto necessario a contribuire a combattere larpggpenergetica ai sensi di quanto previsto alidersndo 67
della direttiva 2001/2018.

Gli Associati mantengono i propri diritti come gitefinali ai sensi della regolamentazione in mateli energia
elettrica, compreso quello di scegliere il proprémditore di energia elettrica.

Tutti gli Associati hanno diritto a:

- partecipare a tutte le attivita promosse dall’Asszione;

- eleggere gli organi sociali ed essere eletti reghsi;

- partecipare all’Assemblea con diritto di voto, gudscritti da almeno tre mesi nel libro degli Asisdi e in
regola con il pagamento della quota associativdpsata. Ciascun Associato ha diritto ad un voto;

- esaminare i libri sociali secondo le regole stabifial successivo art.22.

Gli Associati hanno il dovere di:

- rispettare il presente Statuto e I'eventuale regelato interno;
- versare la quota associativa, se prevista, secbingmrto e i termini annualmente stabiliti dall'@ano di
Amministrazione.

Le prestazioni fornite dagli Associati sono di narm comunque prevalentemente gratuite, salvo eaentu
rimborsi delle spese sostenute ed autorizzateQtgiino di Amministrazione.

La Comunita € individuata quale soggetto delegagpansabile del riparto dell’energia elettrica doisd,
secondo quanto previsto dalle norme di attuaziefiad. 22 della Direttiva 2018/2001, ivi comprdsirt. 42bis,
DL 162/2019 e gli art. 8, 31 e 32 del D.Lgs. 192/2@ le relative disposizioni applicative, tra uDelibera



ARERA 727/2022 e il DM MASE 414 del 7.12.2023. Larunita pud demandare il proprio ruolo di referente
a un soggetto terzo a condizione che il mandatoasidorme alla normativa di riferimento.

L’Associazione assicura, tramite I'Organo di Ammsinazione, che gli Associati, in qualita di constoniinali,
abbiano un’adeguata e preventiva informativa soeliei loro derivanti dall'accesso alla tariffa antivante di
cui all'art.4 del DM MASE 414 del 7.12.2023.

Articolo 7 - Recesso, decadenza ed esclusione déglsociati

Gli Associati cessano di appartenere all’Associajoer recesso, decadenza, esclusione, messaidaliopne,
stato di liquidazione giudiziaria o di liquidaziogmidiziaria, e per causa di morte o estinzione.

Gli Associati possono recedere in ogni momento @reisdalla configurazione, fermo restando, qualora
I'’Assemblea decida di prevederlo, il pagamento ddepdell’Associato receduto di eventuali imporir li
investimenti sostenuti nella realizzazione deglpimmti concordati in caso di recesso anticipate dbvono
comunque risultare equi e proporzionati.

Puo recedere I'Associato che non intende continai@gsere parte dell'Associazione, dandone conzioiea
all'Organo di Amministrazione con un preavviso @igorni mediante lettera raccomandata o altra fitadzhe
assicuri I'avvenuta ricezione.

Il recesso dell’Associato ha effetto dalla dataidgath dall’Associato nel rispetto del preavvisoigado, pud
avvenire in qualsiasi momento ed € a titolo gratuie quote associative non saranno rimborsateevghtuali
finanziamenti conferiti rimarranno in essere airter e condizioni pattuiti, salvo che I’Associazedeliberi
diversamente.

E causa di esclusione dall’Associazione la pexiiaequisiti stabiliti all'art. 5 del presente Sita.

Gli Associati sono tenuti a comunicare immediataimeall’Associazione il venir meno dei requisiti.
Indipendentemente dall’esclusione dall’Associazj@om il venir meno dei requisiti per essere pdrtmunita
energetiche rinnovabili ai sensi della disciplingente, viene meno sia il rapporto associativo ghalsiasi
beneficio connesso.

L'esclusione puo essere dichiarata dall’Organomidinistrazione nel caso in cui I'Associato:

- danneggi moralmente o materialmente I'Associazione;
- non ottemperi alle disposizioni del presente Stataitregolamenti interni o alle deliberazioni agsudagli
organi associativi.

L'esclusione ¢ deliberata dall'Organo di Amministome dopo che all'Associato sia stato contestaforima
scritta il fatto che puo giustificare I'esclusionen I'assegnazione di un termine di trenta gipemieventuali
controdeduzioni. L'interessato pud proporre ricorso all’Assemblea degli Associati, che deliberera
sull’accoglimento dello stesso alla prima assembigzessiva alla decisione dell’Organo di Ammiaisione.
L'Associato receduto o escluso non puo vantarenalaitto sul patrimonio dell’Associazione.

TITOLO 1l

ORGANI ASSOCIATIVI
Articolo 8 - Organi associativi
Sono organi dell'Associazione:

- I'Assemblea degli Associati;
- I'Organo di amministrazione;
- I'Organo di Controllo e il Revisore legale, ove ripati.

Tutte le cariche sociali sono gratuite, salvorihlibrso delle spese effettivamente sostenute e dztane per
l'attivita prestata ai fini dello svolgimento dellaro funzione, ad eccezione degli eventuali congoin
dell'Organo di Controllo e del Revisore legale ospesso dei requisiti di cui al co.2 art. 2397Qtmdice Civile.
Le norme sull’'ordinamento interno sono ispiraterengipi di democrazia e di uguaglianza dei dirdggli

Associati.



Articolo 9 - Assemblea

L’Assemblea & I'organo sovrano dell’Associazionano diritto di partecipare al’Assemblea sia oadia sia
straordinaria tutti gli Associati al momento dedlolgimento dellAssemblea medesima.

L'’Assemblea indirizza tutta 'attivita del’Assoa®ne ed inoltre:

- approva le linee generali del programma di attigiéaI'anno sociale;

- approva ogni regolamento (fatta eccezione pefigured lo Statuto demanda all’approvazione dell'@rg di
Amministrazione) la cui emanazione sia ritenuta afyma per disciplinare I'organizzazione e ['aftdvi
dell’Associazione;

- nomina la Comunita quale soggetto delegato, regiilesdel riparto dell’'energia elettrica condiviea
stabilisce se delegare a tale soggetto la gestielte partite di pagamento delle bollette;

- homina e revoca i componenti del’Organo di Ammnthaizione;

- homina e revoca, nei casi previsti dalla Leggeeimtri del’Organo di Controllo e il Revisore legale

- approva entro 120 (centoventi) giorni dalla chiasiell’esercizio, il bilancio di esercizio e, nastin cui fosse
obbligatorio per legge, il bilancio sociale;

- delibera sulla responsabilita degli organi assogiatpromuove I'azione di responsabilita nei leanfronti;

- delibera sulle modificazioni dello Statuto;

- delibera sullo scioglimento, la trasformaziondulsione e la scissione dell’Associazione;

- delibera sulle impugnazioni delle delibere dell@ng di Amministrazione che respingono domande di
ammissione o che procedono all'esclusione di uroéiaso;

- delibera sugli altri oggetti ad essa attribuitilddlegge o dal presente Statuto.

L'’Assemblea & convocata dall’Organo di Amministoa®, presso la sede dell’Associazione o in altomgdu
ancorché in Italia, almeno una volta all'anno papprovazione del bilancio di esercizio e, se eshd, del
bilancio sociale e per il rinnovo delle caricheaasative venute a scadere.

L'’Assemblea deve inoltre essere convocata ognigltalMo stesso Presidente oppure almeno due membri
dell'Organo di Amministrazione o un decimo deglis@siati ne ravvisino I'opportunita.

L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, éigduta dal Presidente o, in sua assenza, dal Misiegnte o,
in assenza di entrambe le cariche, dal membror@iaao dell’Organo di Amministrazione.

L'’Assemblea & convocata mediante avviso, contendimdicazione del giorno, dell'ora, del luogo
dell’adunanza, dell’'eventuale data di seconda coazione e I'elenco delle materie da discutereaitovad ogni
Associato a mezzo di strumento di comunicazionegarantisca la prova dell'avvenuta ricezione almetio
giorni prima dell’assemblea.

La convocazione € in ogni caso valida se inoltratandirizzo, anche di posta elettronica, comumica
dall’'Associato nella domanda di ammissione o swigamente variato mediante comunicazione scritta
validamente pervenuta all’Associazione.

L'awviso di convocazione deve pervenire agli avelititto almeno 8 (otto) giorni prima della datadata per
'Assemblea.

In difetto di convocazione, saranno ugualmentededk riunioni cui partecipino di persona o siaappresentati
per delega tutti gli Associati.

Hanno diritto di voto tutti gli Associati iscritta libro associati da almeno 3 (tre) mesi al momeatata
convocazione. Si considera quale data d'iscriziqoella in cui € stata adottata la delibera di arpinie
dell’Associato.

Ciascun Associato esprime un solo voto.

L’Assemblea pud essere ordinaria o straordinaritréordinaria quella convocata per la modificacd8latuto,
la fusione, scissione e lo scioglimento e trasfaiowe dell’Associazione. E ordinaria in tutti gliracasi.
L'’Assemblea ordinaria € validamente costituita mma convocazione quando sia presente o rappréaenta
almeno la meta piu uno degli Associati. In secaratavocazione, da effettuarsi dopo che siano trasc@meno
due ore dalla prima, I'’Assemblea & validamenteitoist qualunque sia il numero degli Associati imEnuti o
rappresentati. Le deliberazioni del’Assemblea madia sono assunte col voto favorevole della magga
assoluta dei votanti.

L’Assemblea straordinaria modifica lo Statuto d&fisociazione con la presenza di almeno la metammidegli
associati e il voto favorevole della maggioranziptdesenti; delibera la trasformazione, la fusidaescissione,
lo scioglimento e la liqguidazione nonché la devauoe del patrimonio con il voto favorevole di alnoe¥h (tre
guarti) degli associati.

Il voto si esercita in modo palese, tranne quiglliardanti le persone.
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| componenti dell’'Organo di Amministrazione non hardiritto di voto nelle deliberazioni che riguandala
loro responsabilita. Delle riunioni dell’Assembléa redatto il verbale, sottoscritto dal Presidentelad
verbalizzante e conservato presso la sede delltdszone, in libera visione a tutti gli Associati.
L’Assemblea si svolge normalmente alla presenztestuale degli Associati partecipanti o dei lortedati nel
luogo fissato dall’avviso di convocazione.

Ciascun Associato puo essere delegato a rappres@mt&ssemblea massimo 2 Associati.
La delega deve essere redatta in forma scritta.

Le riunioni dell’Assemblea possono svolgersi ancbb@ modalita non contestuali ossia in audio o video
conferenza, purché ricorrano le seguenti condizdirgui si dara atto nel verbale:

a) che sia consentito al Presidente dell’Assembleac&gamento dell'identita degli intervenuti non
personalmente presenti;

b) che sia consentito al verbalizzante di percepmaoitio adeguato i fatti e gli atti compiuti nellarione;

c) che sia consentito a tutti gli intervenuti di paipare alla discussione e alla votazione simultaagia
argomenti posti all'ordine del giorno, nonché diiehare, ricevere e trasmettere documenti.

Articolo 10 — Organo di Amministrazione

L'Organo di Amministrazione & composto, a sceltiAlgssemblea all'atto della sua nomina, da un miaidi
tre membri a un massimo di cinque membri, nel oubigo sono compresi il Presidente e il Vicepresiden
L'Organo di Amministrazione dura in carica tre esar cioé fino al’Assemblea convocata per I'apygamione
del bilancio del terzo esercizio successivo a guadl corso del quale la nomina € stata effettisai@a diversa
previsione in sede di nomina, e i suoi membri sdeteggibili. | membri del’'Organo di Amministrazie
vengono eletti dall’Assemblea degli associati. Laggioranza degli amministratori &€ scelta fra gbceasati
persone fisiche ovvero indicati dagli enti giuridssociati.

I componenti del’Organo di Amministrazione devoessere persone qualificate, per le quali non dassis
elementi oggettivi che inducano a metterne in dalibidipendenza e I'onorabilita ed in possessaditguate
caratteristiche di professionalita di natura tearééo amministrativa nella gestione e amministrezidi enti
pubblici o privati, con riferimento alle attivitastituenti I'ambito di intervento dell’Associazione
Costituiscono elementi utili ai fini della valutanie di professionalita:

- I'attinenza del titolo di studio all'attivita dessociazione;

- I'esperienza professionale in ambito di amministrae e di gestione in organismi del settore puloblic
o privato;

- documentata attivita di insegnamento o di ricerca;

- documentata attivita di impegno sociale e civile.

Sono ineleggibili nell’Organo di Amministrazionsaggetti di cui all'articolo 2382 del Codice Civile
L'elezione dell’Organo di Amministrazione avvienencle modalita previste all'art. 14.

In caso di cessazione dalla carica di compone@tgdno di Amministrazione, per dimissioni o alteuse, al
componente cessato subentra il primo tra coloroscime risultati “non eletti” in occasione delle pedure di
nomina dell’organo medesimo. || componente dell&®ig di Amministrazione subentrante in luogo di tpel
cessato dura in carica per lo stesso residuo pedorante il quale sarebbe stato in carica il campte cessato.
Qualora, per qualsiasi motivo, venga meno la maggiza dei componenti dell’Organo di Amministrazipne
I'intero Organo Amministrativo si intende decadetoccorre far luogo alla sua rielezione.

| componenti dell’Organo di Amministrazione che riatervengano per tre sedute consecutive alle aiini
sono considerati dimissionari.

Al conflitto di interessi dei componenti I'Organo Aimministrazione si applica I'articolo 2475-terl d&odice
Civile.

All'Organo di Amministrazione spetta di:

- curare 'esecuzione delle deliberazioni dell’ Asséab

- ove cid non comporti modifiche statutarie, delilberaull’ottenimento della personalita giuridica parte
dell’Associazione;

- deliberare sull’eventuale quota associativa;

- approvare il regolamento sull'utilizzo degli impioriconosciuti alla Comunita Energetica dalle nordie
attuazione dell'art. 22 della Direttiva 2018/2081 compresi I'art. 42bis, DL 162/2019 e gli art. 3L e 32 del
D.Lgs. 199/2021 e le relative disposizioni appligattra cui la Delibera ARERA 727/2022 e il DM MES
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414 del 7.12.2023 (le tariffe incentivanti e il ¢dimuto per gli oneri risparmiati), per la destimae alla
riduzione dei costi energetici degli Associati (a@dramite compensazione per gli eventuali rimbdisi
pagamenti delle bollette) o per la destinaziondid@gorti stessi a iniziative di carattere sociala tutela della
poverta energetica o per la riqualificazione amtaileno il sostegno sociale nell’area della comyrsta nel
caso di impianti a fonti rinnovabili in cui il prattore sia la Comunita Energetica, sia nel casemgdianti a
fonti rinnovabili detenuti dalla Comunita, ma géstome produttore da soggetto terzo o un Assodatta
Comunita Energetica, secondo quanto previsto @aldera 727/2022 di ARERA (“TIAD"). Resta inteshe
I'eventuale importo della tariffa premio eccedeittarispetto a quello determinato in applicaziomé hlore
soglia di quota energia condivisa espresso in pauate all’Allegato 1 del DM n.414 del 07/12/2023,
destinato ai soli consumatori diversi dalle impre&® utilizzato per finalita sociali aventi ricadigui territori
ove sono ubicati gli impianti per la condivisione;

assicurare un’adeguata e preventiva informativaitth it consumatori finali sui benefici loro derivan
dall'accesso alla tariffa incentivante di cui ait’d del DM del 07/12/2023 n.414;

redigere i programmi delle attivita associative viste dallo Statuto sulla base delle linee appmvat
dall’Assemblea degli Associati;

convocare I'’Assemblea degli Associati;

redigere il bilancio di esercizio e, se richiedltbjlancio sociale;

nominare al proprio interno il Presidente e il \ficesidente;

deliberare sulle domande di nuove adesioni;

deliberare circa I'esclusione degli Associati;

provvedere agli affari di ordinaria e straordinaamministrazione che non spettino all’Assemblealideg
Associati, adottare tutti gli atti a contenuto dewaa patrimoniale riferiti o riferibili all’Assoaizione, fra i
quali acquistare o alienare beni mobili ed immglziBcettare e/o rinunciare ad eredita e legati ragioni,
determinare I'impiego dei contributi e piu in gealer dei mezzi finanziari dell’Associazione, conteacon
Banche e Istituti di credito, con altre istituzignibbliche e private e con la Pubblica Amminisvaz;
sottoporre all’Assemblea proposte e mozioni;

consentire la partecipazione dell’Associazione adbagare, procedure selettive ad evidenza pubblica
comunque denominate anche mediante partecipazibAiTa (Associazioni Temporanee di Impresa), ATS
(Associazioni Temporanee di Scopo), Consorzi, editdi Reti fra Imprese, o altre modalita simili o
assimilate;

conferire mandati/incarichi a soggetti terzi pexdmpimento di singoli atti;

- promuovere e organizzare gli eventi associativi.

L'Organo di Amministrazione puo attribuire ad unopm dei propri componenti specifiche deleghe per i
compimento di atti o categorie di atti determinati.

L'Organo di Amministrazione & convocato ogni qudtad Presidente o, in sua vece, il Vicepresiddntétenga
opportuno o quando almeno due componenti ne fagciahiesta.

La convocazione é effettuata mediante avviso cemtien I'indicazione del giorno, dell'ora, del luogo
delladunanza e I'elenco delle materie da discytgpedito a mezzo di strumento di comunicazioneictogni
caso garantisca la prova dell'avvenuta ricezione.

La convocazione deve pervenire a ciascuno degfitag@itto almeno 7 (sette) giorni prima dellamiane; nei
casi di indifferibile urgenza puo essere convocato un preavviso di almeno 48 (quarantotto) ore.

Alle riunioni dell’Organo di Amministrazione hanmtiritto di intervenire, senza diritto di voto, i mponenti
dell’eventuale Organo di Controllo.

L’Organo di amministrazione € in ogni caso validateecostituito, anche in assenza di formale corzioca,
guando siano presenti tutti i suoi componenti iicea purché i componenti I'Organo di Controllo,reeminato,
siano stati informati e non vi si oppongano.

L'Organo di Amministrazione assume le proprie defdzioni con la presenza ed il voto favorevole aell
maggioranza dei suoi componenti, ai quali spettadlm voto.

| verbali di ogni riunione dell'Organo di Amminisizione, redatti a cura del Segretario, vengonmgosti
all'approvazione dell’Organo stesso nella riunisnecessiva e conservati agli atti.

Le riunioni dell’Organo di Amministrazione si posgosvolgere anche per audio-conferenza o videoecenta,
utilizzando le modalita previste nell’articolo 9l geesente Statuto.



Articolo 11 - Presidente

Il Presidente ha il compito di presiedere I'OrgaticAmministrazione, nonché l'assemblea degli AsabCi
coordinandone i lavori ed € nominato dall’Organ@diministrazione tra i suoi componenti.

Al Presidente e attribuita la rappresentanza ledeléAssociazione di fronte ai terzi ed in giudizicura
'esecuzione dei deliberati dellassemblea e def@ho di amministrazione; coordina le attivita
dell’Associazione; & consegnatario dei mezzi dr@z® e dei beni in uso all’Associazione; firmanb@tto
autorizzato dall'Organo di amministrazione.

In caso di urgenza il Presidente pud esercitareoterp del’'Organo di Amministrazione riferendone
tempestivamente allo stesso, ed in ogni caso rielidone immediatamente successiva.

Articolo 12 - Vicepresidente

In caso di assenza, impedimento o dimissioni detiBente, le sue funzioni spettano al Vicepresaeht é
nominato dall’Organo di amministrazione tra i sasomponenti.

Articolo 13 — Segretario - Tesoriere
L'Organo di Amministrazione nomina un Segretariee clura in carica uno o piu anni, ed é rieleggibile
Il Segretario:

- organizza le riunioni del’'Organo di Amministrazee dellAssemblea;

redige i verbali delle riunioni dell’Organo di Amnistrazione e del’Assemblea;
- svolge i compiti che gli vengono assegnati dal iBezde;

supporta I'attivazione delle decisioni dell’OrgadicAmministrazione.

L’Organo di Amministrazione nomina un Tesoriere dinea in carica uno o piu anni ed é rieleggibile.

Il Tesoriere:

monitora i proventi derivanti dalle attivita assaibie;
redige il progetto di bilancio, preventivo e contsum, da presentare all’Organo di Amministrazione;
monitora la gestione economica e finanziaria ds@ciazione.

Il ruolo di Segretario puo coincidere con quellddsoriere.

Articolo 14 — Elezioni del’Organo di Amministrazione

L'Organo di Amministrazione nomina una Commissid@iettorale, composta da almeno due membri e da un
Presidente, scelti tra gli Associati.

La Commissione Elettorale indice le elezioni indarmuna comunicazione a tutti gli Associati con aticipo di
almeno sei mesi rispetto al termine ultimo di scadedell’Organo di Amministrazione in carica.

La Commissione Elettorale riceve le candidature edlriche sociali e ne accerta la eleggibilita, kf@mimento
alla sussistenza dei requisiti previsti all'art. 10

Le candidature alle cariche di componente dell’@ogdi Amministrazione devono essere presentat® érr
mesi dall'indizione delle elezioni e devono essareompagnate da un breve curriculum del candidato.

Non meno di 30 giorni prima della data fissatalparhiusura delle elezioni, la Commissione Elet®pubblica
sul sito dell'Associazione o in alternativa inwianiite posta elettronica ai singoli Associati i nam profili
professionali dei candidati.

A seguito della consultazione elettorale, la Consinise Elettorale pubblica sul sito dell’Associagiom in
alternativa invia tramite posta elettronica ladidei candidati in ordine decrescente di voti nitev

In caso di parita & dichiarato eletto il candidaton maggiore anzianita ininterrotta di appartenenza
all'Associazione, calcolata alla data dell'elezione



Art. 15 - Organo di Controllo

Nei casi previsti dalla Legge, ovvero qualora genuto opportuno, ’Assemblea nomina un OrganGdalitrollo
monocratico o collegiale secondo le determinazassunte in sede di nomina.

L'Organo di Controllo vigila sull'osservanza dellzgge e dello Statuto, sul rispetto dei principicdrretta
amministrazione, sull’adeguatezza dell'assettomiggativo, amministrativo e contabile dell’ Assod@ze e sul
suo concreto ordinamento. Pud inoltre esercitarevisione legale dei conti.

I componenti I'Organo di Controllo hanno dirittgpartecipare, senza diritto di voto, alle riunioall®rgano di
Amministrazione a quelle dell’Assemblea che apptibbdancio.

Se collegiale, I'Organo di Controllo & compostdrdimembri scelti fra persone non Associate, almeradelle
guali deve essere iscritta nel registro dei Revisgali.

| componenti I'Organo di Controllo durano in carR4tre) esercizi e sono rieleggibili.

Ai componenti I'Organo di Controllo si applicanodisposizioni dell’art. 2399 cod. civ.

La funzione di componente I'Organo di Controlloneampatibile con quella di componente dell’Orgamo d
Amministrazione.

Articolo 16 - Revisione legale dei conti

Nei casi previsti dalla Legge o qualora sia ritengpportuno I’Assemblea nomina un revisore legalecdnti o
una societa di revisione iscritti nell’appositoistg. La revisione legale dei conti puo esserglafé all’Organo
di Controllo; in tal caso tutti i suoi componengwbno essere scelti fra revisori legali iscritti’apposito
registro.

TITOLO IV

PATRIMONIO SOCIALE
Articolo 17 - Patrimonio dell'Associazione

Il patrimonio dell’Associazione € indivisibile, sidurante la vita dell’Associazione che in caso ub s
scioglimento, ed & costituito dalle Risorse Ecoratmaipercepite come indicate al successivo artit8lo

Il patrimonio dell’Associazione € utilizzato per kvolgimento dell'attivita statutaria ai fini dedbclusivo
perseguimento di finalita civiche, solidaristichdiautilita sociale, ivi compresa la riduzione desti energetici
dei soci, eventualmente anche attraverso il pagmtaile loro bollette con i ricavi della Comunita.

Articolo 18 - Risorse Economiche
L'Associazione trae le risorse economiche perrikfanamento da:

a) eventuali contributi dello Stato, delle regioniediti locali, di enti o di istituzioni pubblici, ahe finalizzati
al sostegno di specifici e documentati programralizeati nell'ambito dei fini statutari, ivi comsiegli
incentivi previsti dalle norme di attuazione defl.&22 della Direttiva 2018/2001, ivi compresi ta42bis,
DL 162/2019 e gli art. 8, 31 e 32 del D.Lgs. 192/2@ le relative disposizioni applicative, traleuDelibera
ARERA 727/2022 e il DM MASE 414 del 7.12.2023, pirimpianti a fonti rinnovabili detenuti dalla
Comunita, ivi comprese le detrazioni fiscali comlaesione dei contributi incompatibili con il pagante
degli incentivi;

b) contributi degli Associati a fondo perduto ed evaititfinanziamenti degli Associati senza interessi;

c) eredita, donazioni e legati sia da Associati chaataAssociati;

d) contributi dell'Unione europea e di organismi inseionali;

e) entrate derivanti da prestazioni di servizi convemati;

f) erogazioni liberali di qualsiasi tipo degli Assdcmdei terzi;

g) le restituzioni dei benefici spettanti alla Comandi sensi delle norme di attuazione dell’art. 28ad
Direttiva 2018/2001, ivi compresi 'art. 42bis, I62/2019 e gli art. 8, 31 e 32 del D.Lgs. 199/282&
relative disposizioni applicative, tra cui la Dalia ARERA 727/2022 e il DM MASE 414 del 7.12.2023,
incassati dalla Comunita;

h) le quote associative, se deliberate dall’Organdmdininistrazione;

i) altre entrate compatibili con le finalita social,inclusi i ricavi di vendita dell’energia, la ssione di crediti
fiscali e i proventi degli altri servizi previsteti'oggetto sociale.

9



L'Associazione € tenuta per almeno tre anni, salwersa disposizione di Legge, alla conservazioakad
documentazione, con l'indicazione dei soggetti &ntig relativa alle risorse economiche di cui amcaa 1,
lettere b), c), d), e), nonché, per le Risorse Boaohe di cui alla lettera f), della documentazioekativa alle
erogazioni liberali.

L'Associazione pud prevedere che gli incentivi nosciuti agli impianti a fonti rinnovabili di projgta o
comunque detenuti dalla Comunita siano devolutiAaiociazione per il pagamento delle bollette degli
Associati, ove consentito dalla normativa.

Articolo 19 - Bilancio d’'esercizio e scritture conabili

L’esercizio sociale dell’Associazione ha inizicegrhine rispettivamente il 1° (primo) gennaio e8llil(trentuno)
dicembre di ciascun anno.

Entro centoventi giorni dalla chiusura dell'esei@i‘Organo di amministrazione deve sottoporrefsbemblea
degli Associati per I'approvazione un bilancio riedai sensi degli articoli 13 e 87 del D.Lgs. 2047 e delle
relative norme di attuazione.

Ricorrendo le condizioni di Legge, I'Organo di amistrazione deve predisporre e depositare nel Redisico
Nazionale del Terzo Settore il bilancio socialeatéul con le modalita previste dalla Legge.

Il bilancio sociale, nei casi previsti dalla Leggkeve essere pubblicato annualmente anche neinsitimnet
dell’Associazione, con lindicazione degli emolurtiercompensi 0 corrispettivi attribuiti ai comporien
dell'Organo di Amministrazione, all’Organo di Coollo, nonché agli Associati.

Articolo 20 - Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio

L'Associazione ha il divieto di distribuire, anchemodo indiretto, utili ed avanzi di gestione, do® riserve
comunque denominate a fondatori, associati, lawdratcollaboratori, amministratori ed altri comgorti degli
organi sociali, anche nel caso di recesso o dialnai ipotesi di scioglimento individuale del rap associativo
ai sensi dell’art. 8 comma 2 del D.Lgs. 117/201Askociazione ha I'obbligo di utilizzare il patrimio,
comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proveatifrate comunque denominate, per lo svolgimeritatdiita
statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimentoledihalita previste.

TITOLO V

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
Articolo 21 - Liquidazione e Devoluzione del patrinonio

L’Associazione puo essere sciolta con deliberazimiAssemblea straordinaria.

In caso di scioglimento dell'Associazione per quglie causa, verranno nominati uno o piu liquidatatiniti
dei necessatri poteri.

In caso di estinzione o scioglimento il patrimoresiduo € devoluto ad altri Enti del Terzo Setiatkviduati
con delibera dell’Assemblea su conforme pareredeipetente Ufficio del Registro del Terzo settore.

TITOLO VI
DISPOSIZIONI GENERALI
Articolo 22 — Libri sociali
L'Associazione ha I'obbligo di tenere i seguertiriisociali:

a) il libro degli Associati tenuto a cura dell'OrgagicAmministrazione;

b) il libro delle riunioni e delle deliberazioni delfessemblee, in cui devono essere trascritti antlergntuali
verbali redatti per atto pubblico, tenuto a curti@egano di Amministrazione;

c) il libro delle riunioni e delle deliberazioni dédfgano di Amministrazione, dell'Organo di Contradlalegli
altri Organi sociali, tenuti a cura dell'Organoua s riferiscono.

Tutti gli Associati, in regola con il versamentdldejuota associativa, se dovuta, hanno il diditesaminare i
libri sociali facendone richiesta al Presidentd’Astociazione, il quale ne consentira I'esame peate presso
la sede dell’Associazione con facolta di farne eagl estratti a spese dell’Associazione.
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Articolo 23 — Rapporti con gli Enti Pubblici

Le convenzioni e i rapporti tra I'’Associazione élmministrazioni pubbliche, secondo quanto stabiiall’art.

55 del D.lgs 117/2017 o altre modalita ammissiili sensi di legge, sono deliberate dall’Organo di
Amministrazione che ne determina anche le modalitaattuazione, e sono stipulate dal Presidente
dell’Associazione, quale suo legale rappresentantia, un suo delegato. Copia di ogni convenziotigséodita,

a cura del Presidente, presso la sede dell’ Associaz

Articolo 24 - Personale retribuito

L'Associazione puo assumere lavoratori dipendendivealersi di prestazioni di lavoro autonomo o Hiiaa
natura, anche dei propri Associati, qualora cidfwiionale allo svolgimento dell’attivita di inesse generale.
| lavoratori dipendenti eventualmente assunti dalfociazione avranno diritto ad un trattamento eonoo e
normativo non inferiore a quello previsto dai cattircollettivi nazionali. In ogni caso, la differea retributiva
tra lavoratori dipendenti non potra essere superadrrapporto uno a otto, da calcolarsi sulla bdesia
retribuzione annua lorda. In presenza di comproestgenze attinenti alla necessita di acquisireifple
competenze ai fini dello svolgimento delle attiulidinteresse generale, il rapporto di cui al pgoiprecedente
e stabilito in uno a dodici.

| rapporti tra I'’Associazione ed il personale fetiito sono disciplinati dalla Legge e da appos#igotamento
adottato.

Articolo 25 - Disposizioni finali

Per tutto quanto non espressamente previsto dedipie statuto, valgono le norme del Codice deld 8ettore
e, per quando da esso non previsto, del CodicéeGidelle altre leggi in materia.
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